STICHTING KLOOSTERKERK

Jaarverslag 2022

Stichting Kloosterkerk
Lange Voorhout 4
2514 ED Den Haag
www.kloosterkerk.nl



http://www.kloosterkerk.nl/

Van het Bestuur

Het jaar 2022 was het jaar dat de coronapandemie eindelijk voorbij was en we naar
het normale bestaan konden terugkeren. Dat betekende dat activiteiten, eerst
voorzichtig, weer opgepakt konden worden en dat we zeker na de zomer geen
restricties meer hadden. Tijdens de epidemie waren we snel gestart met het
uitzenden van de diensten. Dat bleek een vast onderdeel te worden en veel van onze
leden stellen het zeer op prijs dat deze vorm behouden is gebleven.

Het was ook het jaar dat we afscheid namen van ds. Marja Flipse nadat ze dat
eerder had aangekondigd. In december vierde ze haar laatste dienst bij ons. Deze
werd feestelijk afgesloten met het overhandigen van een mooi boekje waarin al haar
dierenverhalen opgenomen zijn.

Voor ds. Rienk Lanooy trad er een andere periode in nu hij samen met ds. Jan Tom
Schneider samenwerkt.

In 2022 hebben we ook een start gemaakt met het nieuwe beleidsplan voor de
Kloosterkerk. We hebben een tweetal bijeenkomsten gehad waar meer dan 100
gemeenteleden aan deelnamen. De inbreng was positief en opbouwend. We hebben
de verschillende mogelijkheden verkend. Over twee dingen was iedereen het snel
eens: het moet anders en laten we vooral het goede behouden.

Over dat laatste is veel te vertellen. Ook nu hadden we een druk jaar met prachtige
cantates, een ouderwets volle kerk met Kerst en vele muzikale hoogtepunten. Onze
dankbaarheid naar alle vrijwilligers die dit mogelijk hebben gemaakt is groot. Van
Open Tafel tot de kerkwachten die er weer voor zorgden dat de kerk open was en
men de kunstwerken kon bezoeken. Van de verkoping tot de kinderdiensten. Het is
onmogelijk om alles in deze korte inleiding te benoemen maar het is gezien en
nogmaals, grote dankbaarheid voor de inzet van de vrijwilligers.

2022 was ook het jaar dat we afscheid namen van Sanne ten Bokkel Huinink als
voorzitter van het Algemeen Bestuur en ik hem opvolgde. Veel dank aan iedereen die
me daarbij sterkte en succes wenste. Het was een warm bad en deed me goed.

We zien uit naar het volgende jaar waarin we het beleidsplan afronden en een start

maken met nieuwe projecten maar ook waarin we kunnen genieten van alle zaken
waarin de Kloosterkerk groot en bijzonder is.

Marc B.]. Blom

Voorzitter



Van de Predikanten

Introductie

In de eerste maanden van 2022 komt er een einde aan het coronatijdperk. Het
kerkelijk leven van de Kloosterkerk kan weer zonder beperkingen worden hervat. We
merken evenwel dat de bezetting van de kerkdiensten op zondag is teruggelopen en
zich niet zomaar herstelt. De livestream wordt nog steeds goed bekeken. Het is het
lastig om aan te tonen of er een verband er is tussen beide fenomenen.

Aan het begin van het jaar maakt ds. Marja Flipse bekend dat ze de Kloosterkerk zal
gaan verlaten. Van een werkelijke band tussen haar en de breedte van de
Kloosterkerk is het niet gekomen en het lijkt haar beter om haar werkzame leven
elders voort te zetten. Voorlopig blijft ze in 2022 in dienst van de Kloosterkerk.

Gelukkig kan de ABC-cursus dit jaar gewoon worden afgemaakt en komt er weer
ruimte voor andere activiteiten. Verder wordt het traject Beleidsplan met volle kracht
ingezet met een eerste bijeenkomst van de gemeente in november. Ook nemen we,
onder dankzegging, afscheid van Sanne ten Bokkel Huinink als voorzitter. Samen met
het bestuur heeft hij de Kloosterkerk in lastige (corona)jaren geleid. Marc Blom wordt
bereid gevonden hem op te volgen. In september wordt ds. Jan Tom Schneider
bereid gevonden om als ambulant predikant m.n. het pastoraat en het jeugdwerk
nieuwe impulsen te geven.

Ook in het afgelopen jaar richt het predikantswerk zich overwegend op vier
werkterreinen: Pastoraat, eredienst, cursus- en groepswerk en organisatie en beleid.
Dit jaarverslag geeft weer op welke wijze daar aandacht aan is besteed.

1. Pastoraat

Het pastorale werk kent het grootste deel van 2022 geen coronabeperkingen meer
en wordt daarom hervat. Met de komst van ds. Jan Tom Schneider krijgt het
pastoraat en het jeugdwerk nieuwe impulsen. De contactpersonen komen driemaal
bijeen: op 3 februari is er een lezing van dr. Reijer de Vries over Onderling Pastoraat.
Op 7 april en op 20 oktober komen reguliere zaken aan de orde. Er zijn wijkavonden
in Zoetermeer en Den Haag. Gelegenheid om elkaar te ontmoeten is er ook op 17
maart, tijdens de Solidariteitsmaaltijd Oekraine en de Kerstmaaltijd op 17 december.
De contactpersonen besteedden rond de paastijd extra aandacht aan hun wijken
d.m.v. het paasbloemetje. De cursus Rouw op je Dak vindt plaats in de maand
januari.



2. Voorgaan in de eredienst

Zon- en feestdagen

In de loop van het eerste kwartaal vervallen alle coronabeperkingen. De livestream
uitzendingen worden gehandhaafd. Aan de diensten wordt maandelijks meegewerkt
door het Kloosterkerkkoor o.l.v. Daniél Rouwkema. Geerten van de Wetering is de
vaste organist.

In de tijd van Epifanie wordt er gelezen uit het boek Richteren. De Veertigdagentijd
staat in het teken van het thema 'Ontmoetingen met Jezus bij Lukas'. Dat evangelie
is in de Stille Week ook de leidraad bij de lezingen. In de Paastijd is een aantal keer
een (paas)lied het uitgangspunt voor de preek en in de zomer wordt er aangesloten
bij het werk van Jan Pieter Gootjes dat in de Kloosterkerk te zien is. In september
staan de verhalen van Abraham en Sara uit het boek Genesis centraal.

Nieuw dit jaar is het Stilte-uur dat op dinsdagmorgen van 8.30-9.15u in het koor van
de kerk wordt gehouden.

Op 6 februari worden een ouderling en een diaken in hun ambt bevestigd (Emilie
Schreuder en Jan van Sloten) en op 21 augustus twee ouderlingen en een diaken
(Marc Blom, Johan van Dongen en Erwin Petersen).

Op 20 maart is er een Preek van de Leek met advocaat Willem Jan Ausma.

Wat betreft de diensten met cantate is te melden dat op 24 april n.a.v. de
verkiezingen voor de gemeenteraad een Ratswahlkantate wordt uitgevoerd in
aanwezigheid van nieuw ge/herkozen raadsleden uit Den Haag en omliggende
gemeenten. Op 24 en 25 september viert de Stichting Cantatediensten haar
zestigjarig jubileum. Op 31 oktober is er, naast de gedachtenisdienst in de ochtend,
's middags een concert van de Residentie Bachensembles waaraan ook ds. Rienk
Lanooy een bijdrage levert. Concert en liturgie liggen hier dicht tegen elkaar aan.

Er zijn Evensongs op 12 juni, 11 september en 13 november, op 11 december is er
een Kaarslichtvesper.

Op 4 september wordt ds. Jan Tom Schneider als ambulant predikant gepresenteerd
en Bas Pijffers als nieuwe koster. Op 18 december neemt ds. Marja Flipse afscheid
van de Kloosterkerk met een dienst en aansluitend een lunch in de Crypt.

3. Cursus- en groepswerk
Wat betreft het cursus- en groepswerk heeft het volgende plaatsgevonden:
- De cursus ABC van de christelijke traditie die in september 2021 werd
opgestart werd in mei 2022 afgesloten;

- Injanuari vindt de cursus Rouw op je Dak o.l.v. ds. Rienk Lanooy plaats
met drie bijeenkomsten;



- In februari wordt de filosofiecursus over de ziel, o.l.v. Rico Sneller,
afgerond;

- In februari en maart zijn er vier avonden o.l.v. prof. dr. Bert Jan Lietaert
Peerbolte en Rienk Lanooy waarop het boek Maria, icoon van genade van
Arnold Huijgen wordt gelezen. Op de laatste avond spreekt de auteur zelf
over zijn boek;

- Prof. dr. Bert Jan Lietaert Peerbolte houdt een lezing over 'De verliezers
van het Christendom' op 17 februari;

- In de Veertigdagentijd komt de vastengroep o.l.v. ds. Marja Flipse bijeen
in de Apostelkapel op de woensdagavonden (om de week);

- Op 6 april worden leerlingen van het Edith Steincollege ontvangen door ds.
David Schiethart en ds. Rienk Lanooy;

- De vrijheidslezing op 5 mei wordt gehouden door Kathleen Ferrier;

- In de maand mei zijn er drie lezingen over duurzaamheid, met prof. dr.
Bert Jan Lietaert Peerbolte, prof.dr. Hans Opschoor en Maas Goote

- Op 17 mei presenteert Marijke Osinga haar boek Gezien: Leven met een
visuele beperking;

- Op 24 mei verwelkomt ds. Rienk Lanooy Imams in opleiding (i.s.m. met
prof. dr. Wim Janse) om te vertellen over het christendom en de
(protestantse) kerkelijke traditie;

- Op 27 mei is de opening van de tentoonstelling 'Silentium' met werk van
Jan Pieter Gootjes;

- Op 26 juni is er een bijeenkomst voor nieuwe leden;

- In oktober start een nieuwe serie 'Gewoon bijbellezen' o.l.v. ds. Jan Tom
Schneider en ds. Rienk Lanooy — gelezen wordt er uit het boek Exodus;

- Op 1 december maakt de werkgroep Duurzaamheid Kloosterkerk een
begin.

4. Organisatie en Beleid

Er zijn bijeenkomsten van het gemeenteplatform op 15 maart o.l.v. Bram Schriever
en op 5 april, 22 juni en 13 november.

Ds. Rienk Lanooy (RL) is actief in de Kunstcommissie, de SCK, de
Beleidsplancommissie, de redactie van de 'De Klooster'. Ds. Jan Tom Schneider
stuurt het jeugdwerk aan. Voorbereidingen worden getroffen voor het honderdjarig
bestaan van het Kloosterkerkkoor in 2023. De predikanten zijn actief in de kring van
de Binnenstad pastores (Marja Flipse), de redactie van Kerk in Den Haag (RL),
Netwerk Citykerken (RL), de redactie van 'Geruchten' (RL) en het blad OMG (RL). Ds.
Rienk Lanooy werkt mee aan een onderzoek van het Nationaal Ouderenfonds over
rouw (project 'Leaves').

In het najaar van 2022 is gestart met de ontwikkeling van het beleidsplan 2023-
2026. In november vond een eerste gesprekronde plaats met de leden van de
gemeente. Meer dan 100 leden namen deel aan gesprekken over de Toekomst van
de Kloosterkerk. Eenieder bleek ‘het samen met elkaar in gesprek zijn’ zeer te
waarderen. In 2023 hebben nog twee gespreksrondes plaatsgevonden. In de zomer
van 2023 wordt het beleidsplan afgerond.



Van de Diaconie

Voor de Diaconie is het jaar 2022 in zekere zin een overgangsjaar geweest: nadat
twee van de vier diakenen zijn afgetreden zijn er ook weer twee diakenen
aangetreden. Voor hen was een groot deel van 2022 een inwerkperiode. Toen ook
aan het eind van dit jaar de termijn van de voorzitter erop zat is uiteindelijk en
gelukkig ook een nieuwe voorzitter gevonden, waardoor de diaconie begin van het
jaar 2023 weer op volle sterkte haar werk kan doen.

Dat werk bestaat zoals immer uit de zorg voor het avondmaal in de eredienst, elke
tweede zondag van de maand en uit de ondersteuning van behoeftigen, zowel
binnen als buiten de gemeente, al of niet in samenwerking met Stek van Diaconie
Den Haag en de landelijk opererende hulporganisatie Kerk in Actie.

Na de coronajaren hebben we weer op de oude wijze, dat wil zeggen met de hele
gemeente, het Avondmaal mogen vieren, zij het dat wel meer gebruik wordt
gemaakt van de kleine bekertjes voor wijn en druivensap. Koffiedrinken na de dienst
is gelukkig weer normaal geworden.

Er is in 2022 gecollecteerd voor de nodige doelen in de stad Den Haag (o.a.
Oecumenisch Aandachtscentrum, Respijthuis House Martin, Maatjesproject,
Babybullenbank) en voor hulp aan projecten in het buitenland. Deze laatste doelen
kregen met name aandacht in de veertigdagentijd en in de oogstperiode. Voor de
eerstgenoemde periode was dat een project in Oeganda over klimaatbestendige
landbouw, de collectes in de laatstgenoemde periode betroffen allerlei projecten in
Pakistan. Wat helaas niet van de grond gekomen is, is het kweken van belangstelling
binnen de gemeente voor deze projecten in het buitenland. Weliswaar is daarover op
social media veel gecommuniceerd, maar dat kreeg weinig respons.

De inmiddels traditionele Sinterklaasviering is wederom in door corona genoodzaakte
aangepaste vorm gehouden, dat wil zeggen Sinterklaas ontving de diverse gezinnen
in de Lukaskerk zelf, alwaar de goedheiligman, na eerst toegezongen te zijn en een
stichtelijk woord te hebben gesproken, aan hen een zak vol presentjes gaf om deze
thuis uit te kunnen pakken.

De Open Tafel kon in 2022 weer breed van start: elke twee weken op woensdag kon
er weer een vegetarische maaltijd worden geserveerd. Zoals ook in voorgaande jaren
bewezen bleven deze maaltijden hun belangrijke sociale functie houden; mensen die
elkaar goed of minder goed kennen, gaan samen aan tafel en voeren onderwijl met
elkaar het gesprek.

De Kerstmaaltijd was ook weer mogelijk, voor het eerst weer sinds 2019. Met een
behoorlijk groot aantal deelnemers, namelijk 95, voorzag deze maaltijd duidelijk in
een behoefte.

De ondersteuning van internationale projecten kreeg in 2022 een andere invulling.
Projecten worden niet meer via Kloosterkerk Wereldwijd (KKWW) ondersteund, maar
via andere kanalen zoals Kerk-in-Actie. KKWW heeft in de Nieuwsbrief van november
verantwoording afgelegd over haar ontwikkelingsprojecten in 2021 en 2022.



Van het Jeugdwerk

In het jaar 2022 konden de activiteiten na de Covid-19 pandemie weer worden
hervat. Dit jaar bestond de jeugdraad uit Marchien Holtrop, Gilbert Laurens, Marielle
de Wit en Ds. Rienk Lanooy, die als klankboord fungeerde voor het jeugdwerk.

De vieringen van Palmpasen en Pasen konden weer gewoon in de kerk worden
gevierd. Met Pinksteren was er voor de kinderen en ouders/verzorgers op de
zaterdag een KinderPinksterfeest met het thema “Als een lopend vuurtje”. Tijdens
deze bijeenkomst werd het Pinksterverhaal verteld en waren er diverse activiteiten
binnen het thema met als afsluiter een goochelaar. Ook het kinderkerstfeest had dit
jaar een bijzonder tintje met als verteller Tobias Wenting. Het thema van de middag
was "De ster als kompas”.

De jongeren van de jeugdkapel kwamen ook weer bij elkaar op de eerste zondag van
de maand, waar diverse thema’s aan bod kwamen. Een van de activiteiten was het
slapen in de Kerk. 's Middags was er een Escape Room in de kerk en na een
avondstrandspel kon iedereen zijn matje uitrollen ergens in de kerk. Een bijzondere
ervaring. Ook dit jaar werd weer actief meegedaan met NL doet en op Witte
donderdag hebben de jongeren met elkaar “The Passion” bekeken.

Het seizoen (schooljaar) werd afgesloten met een zeildag en een strandborrel.



Van de Open Kerk

Door de ouderling Open Kerk zijn vanaf september 2022 de volgende activiteiten
georganiseerd:

4 september
personen;

10/11 september
bezoekers;

23 september

8 oktober

3 november
deelnemers;

16 december

600 personen;

Uitfestival. Deze activiteit werd bezocht door 600
Monumentendagen werden bezocht door 3500
City Pier City Night 600 bezoekers;
Museumnacht 650 bezoekers;

Activiteit vanuit Museumkwartier in Kloosterkerk: 80

Lichtfeest op Lange Voorhout en in de Kloosterkerk



Van de Kerkrentmeesters
1. Het gebouw

Het gebouw Het gebouw de Kloosterkerk is ruim 600 jaar oud; zijn instandhouding
vraagt vanzelfsprekend veel aandacht. Dankzij regelmatig onderhoud verkeert het
gebouw in een goede conditie, al is blijvende aandacht voor het onderhoud van het
kerkgebouw en de kosterij noodzakelijk. Enkele zaken in het verslagjaar verdienen
afzonderlijke vermelding. Ten eerste de verbetering van de ventilatie van de crypt.
De pandemie heeft opnieuw het belang van een goede ventilatie benadrukt en
omdat de crypt niet over ramen beschikt, waren enkele aanpassingen noodzakelijk.
Deze aanpassingen zijn in de loop van 2022 uitgevoerd. De renovatie van de glas-in-
loodramen van het koor verdient ook een bijzondere vermelding. Schakel en Schale
hebben de ramen per twee verwijderd en na een renovatie in het atelier weer
teruggeplaatst. Grote steigers ontsierden tijdelijk het koor, maar sinds de voltooiing
van de renovatie in het najaar, schijnt de zon weer blinkend door de prachtige
koorramen. Tot slot zijn we dankbaar ingegaan op een aanbod van de gemeente
Den Haag voor het aanlichten van het kerkgebouw. Over het gehele Lange Voorhout
zal een lichtsluier geplaatst worden en enkele markante gebouwen, waaronder de
Kloosterkerk, zullen met spots worden uitgelicht. Ook de binnenzijde van het dak en
het orgel zullen worden uitgelicht. De verlichting zal naar verwachting in 2023
geinstalleerd worden.

2. Financién in een breder perspectief met nieuwe stappen

2022 was een jaar waarin wij werden geconfronteerd met sterk stijgende kosten.
Personele wisselingen, zorgden voor enkele maanden met een dubbele bezetting en
dus extra kosten. Daarnaast hadden wij, net als vele anderen, ook last van de
torenhoge inflatie, stijgende lonen en ongekend hoge stookkosten. Tegelijkertijd
beleven de inkomsten achter op de begroting en zorgden onrustige beurzen voor de
flinke daling van het vermogen. Echter, het zorgvuldig afwegen van alle uitgaven en
besparende maatregelen als het verlagen van de temperatuur, kon een aanzienlijk
negatief resultaat niet voorkomen. De komende jaren zal daarom veel aandacht
besteed moeten worden aan het terugvinden van een balans tussen inkomsten en
uitgaven.

3. Verhuur

Na een mager verhuurjaar door de vele beperkingen die de pandemie met zich
meebracht, hebben we een 2022 een bijzonder goed jaar gehad. Dankzij de
inspanningen van het hoofd van het kerkelijk bureau, Ilja de Weerd, en een dubbele
kosterbezetting van september t/m december, heeft de verhuur boven verwachting
veel opgebracht. De doelstelling was € 90.000, -, maar we hebben € 140.000, -
kunnen realiseren.

4. Communicatie

Inmiddels lukt het om alle betrokkenen bij de Kloosterkerk goed te bereiken met de
maandelijkse Nieuwsbrief, het magazine De Klooster dat zesmaal is verschenen en
de website die steeds meer up-to-date is. Ook de wekelijkse liturgie wordt benut



voor korte actuele berichten. Met een advies van een extern bureau is met name de
organisatie van de communicatie sterk verbeterd. Dit heeft geresulteerd dat er meer
vrijwilligers zijn betrokken en dat zij met plezier het werk doen. Het lukt nog
onvoldoende om nieuwe doelgroepen te bereiken. Daar zal in het beleidsplan 2023-
2026 aandacht aan worden geschonken.

5. Predikanten, medewerkers en vrijwilligers

In januari heeft ds. Marja Flipse via een videoboodschap aan de leden van de
Kloosterkerk laten weten dat zij de Kloosterkerk wil verlaten, omdat zij niet heeft
kunnen aarden in de Kloosterkerk. Dit was een heftig bericht voor velen binnen en
buiten de gemeente. Zowel ds. Marja Flipse als ook het bestuur zijn erin geslaagd op
een goede manier uit elkaar te gaan. Inmiddels is bekend dat zij in het voorjaar van
2023 een nieuw beroep gekregen heeft in Wales.

Voor de periode van 1 september 2022 tot 1 september 2023 is ds. Jan Tom
Schneider als ambulant predikant aangetrokken voor 20 uur in de week. Het accent
van zijn taken lag op het pastoraat en het jeugdwerk. De aanstelling van ds. Rienk
Lanooy is tijdelijk uitgebreid naar een volledige fte.

Dirk van Woerkom heeft aan het einde van 2022 na ruim 30 jaar afscheid genomen
als koster. Het bestuur heeft hem op zijn verzoek in de gelegenheid gesteld eerder
met pensioen te gaan. Het is verheugend dat voor hem een goede opvolger is
gevonden in de persoon van Bas Pijffers, die 1 september 2022 is gestart. Zo was er
voldoende gelegenheid voor overdracht. Het afscheid van Dirk van Woerkom vond
plaats op 8 januari 2023 met een korenfestival.

De kerk is veel verhuurd geweest. Dat betekende voor de kosters een extra inzet om
alles op rolletjes te laten verlopen. Regelmatig zijn er podiums gebouwd voor
concerten, moesten er stoelen en tafels worden klaargezet en extra worden
schoongemaakt.

In 2022 konden alle bijeenkomsten — na de coronaperiode — weer doorgaan. Met
Podium 21, een initiatief van Geerten van de Wetering, organist van de Kloosterkerk,
is een samenwerking aangegaan. De concerten van Podium 21 trekken een ander
publiek dan we doorgaans aantreffen in de Kloosterkerk. Mogelijk dat deze nieuwe
bezoekers ook de weg naar andere activiteiten van de Kloosterkerk weten te vinden.

De Kloosterkerk zou niet kunnen draaien zonder de vele vrijwilligers. Velen ervaren
grote voldoening bij dit vrijwilligerswerk en zijn gedurende een lange tijd werkzaam.
Ook groeit de onderlinge verbondenheid en geniet men van de gezelligheid. Nieuwe
vrijwilligers blijven zeer welkom.
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Van de Penningmeester

Het jaar 2022 was een jaar waarin we als kerk de draad weer proberen op te pakken
na de coronaperiode. Dat was een behoorlijke uitdaging, ook financieel. De ambitie
voor de inkomsten hadden we op basis van de voorgaande coronajaren hoog gelegd.
Dat is helaas niet uitgekomen. In totaal waren de inkomsten voor de gemeente 30k
lager dan begroot, omdat we nog giften hebben gekregen specifiek voor het
magazine De Klooster. Aan de kant van monument zagen we iets omgekeerds. De
inkomsten waren hoger, niet alleen door de verhuur van gebouw en bijbehorende
materialen en diensten, maar ook door een verstrekte subsidie van Stichting
Kloosterkerk Monument. Deze subsidie was bestemd voor de restauratie van de glas
in lood ramen in het koor. De gemaakte kosten wijken ook op een aantal punten
significant af van de begroting. Binnen de pastorale kosten wordt dat veroorzaakt
door kosten VSO, jubileumgratificatie van de predikant en de inzet van een
ambulante predikant. De kosten voor het magazine waren in de begroting te laag
opgenomen, waar dan bij de inkomsten ook niet begrote giften tegenover staan. In
de muziekactiviteiten is de bijzonderheid dat in 2022 besloten is de bijdrage aan de
cantatediensten te verhogen met 3k tot 8k per jaar. Binnen de personele kosten is
bijzonder te melden dat de kosten voor de kosters hoger waren door en tijdelijk
dubbele bezetting in verband met pensionering van de huidige koster. De nieuwe
koster is gedurende die periode ingewerkt. Voor het gebouw zijn de voorzieningen
aangesproken om de kosten voor de restauratie van het glas in lood mee te dekken.
De subsidie van stichting Kloosterkerk monument heeft wel verlichting gebracht in de
kosten. Overigens is goed te melden dat een substantieel deel van deze subsidie is
opgebracht door de leden van de Kloosterkerk zelf. Hiervoor verwijs ik u naar het
verslag van deze stichting. Aan een van de pastorieén is ook gewerkt: schilderwerk
en verduurzaming waren niet begroot. Deze kosten werken wel positief door in de
waarde van het pand. Ook de financiéle markten waren roerig in 2022. De oorlog in
de Oekraine en de energiecrisis hebben zijn weerslag op de effectenportefeuille van
de Kloosterkerk. Het negatieve resultaat wordt enigszins gedempt door een
reservering. Desalniettemin hopen we hierna op betere tijden voor dit deel van de
financién. Ondertussen is in 2022 veel tijd besteed aan het nieuwe beleidsplan,
waarin ook de betaalbaarheid in en van de toekomst op tafel ligt. De beelden van
2022 geven aanleiding om met alles wat in onze macht ligt financieel zeker te stellen.
Voor nu sluiten we dit roerige jaar af met in totaal een tekort van 99k, hetgeen met
alles wat er binnen en buiten de Kloosterkerk goed te verantwoorden is. Het is ook
nog te dragen door het te financieren uit het vermogen. Dank ben ik verschuldigd
aan eenieder die meewerkt aan de totstandkoming van deze jaarrekening:
vrijwilligers van het kerkelijk bureau en de telcommissie en natuurlijk de mensen van
KKA. De drukte in ieders agenda en niet het minst van de penningmeester zelf,
maakte het proces wel eens lastig, maar het resultaat mag er zijn.
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Bijlage 1

Bestuur en medewerkers

Samenstelling van het Bestuur van de Stichting Kloosterkerk per mei 2023

Voorzitter

Secretaris

Consistorie

Diaconie

Kerkrentmeesters

Adviseurs

Marc Blom *)
George Melse *)

Hijme Stoffels *)
Mirjam Noordzij
André Meijster
Johan van Dongen
Yna Visser

Merei Wagenaar *)
Jan van Sloten
Hans Steenbrink
Erwin Petersen

André Suurmond *)
Elianne de Ruiter **)
Joep Grooten

Emilie Schreuder
Irma Neleman *)

Ds. Rienk Lanooy
Ds. Jan Tom Schneider

Voorzitter

Jongeren

Kerkmuziek (secretaris)
Ouderling Open Kerk
Ouderling Pastoraat

Voorzitter
Secretaris

Lid
Penningmeester

Voorzitter
Secretaris
Gebouw
Personele zaken
Penningmeester

Predikant
Predikant

De met een *) aangemerkte bestuursleden maken zowel deel uit van het Algemeen
Bestuur als van het Moderamen.

**) Elianne de Ruiter is secretaris van het College van Kerkrentmeesters maar geen
lid van het Algemeen Bestuur.

Medewerkers van de Stichting Kloosterkerk per mei 2023

Kerkelijk Bureau

Musici

Ilja de Weerd

Bas Pijffers

John Groot
André Vlaanderen

Geerten van de Wetering

Daniel Rouwkema
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Bijlage 2 Verantwoordelijkheid van de secties voor commissies
en werkgroepen

De verschillende secties binnen het Bestuur dragen verantwoordelijkheid voor het
reilen en zeilen van de talrijke commissies en werkgroepen in onze gemeente. De
verdeling over de secties is als volgt:

Consistorie

Bibliotheekcommissie; Bloemencommissie, Stichting Cantatediensten Kloosterkerk;
Commissie gastpredikanten; Commissie van ontvangst; Lezing & Lunch;
Contactpersonen; Communicatiecommissie; Jeugdraad; Kerkkoor; Kerkwacht;
Kersten Paasversiering; Stichting Kunstcentrum Kloosterkerk; Werkgroep Preek van
de Leek; Kunstcommissie; Leiding créche; Leiding kinderdiensten; Liturgiecommissie;
Monumentendag; Haags Uitfestival, Kloosterkerkforum, Redactie Kloosterkerknieuws,
Website (gedeeltelijk voor de techniek onder Kerkrentmeesters)

Diaconie

Afwassers; Kerstmaaltijd; Kerstnachtdienst; Kloosterkerk Wereldwijd;
Koffieschenkers; Oogstdienst/Paasgroet; Open Tafel; Verzorging Avondmaalslinnen.

Kerkrentmeesters

Administratie en boekhouding; Archief; Bouwkundig codrdinator;
Beleggingsadviescommissie; Geluiddienst; ICT; Ledenadministratie; Telcommissie;
Werkgroep Verkoping; verzekeringen; Video-team.

Moderamen en/of Predikanten

Kloosterkerk Nieuwsbrief; Ontvangst nieuwe leden; Verzorging liturgie; Bloemengroet

13



Bijlage 3 Samenstelling van de gemeente van de Kloosterkerk

A. Bestand en verloop

1-2- 1-2- 1-2- 1-2- 1-3- 1-3- 1-3-
Bestand en verloop 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Aantal leden 1826 1819 1810 1785 1766 1694 1652
bij
Ingekomen nieuwe leden 47 54 61 19 29 32 17
Ingekomen door geboorte 13 6 6 9 4 5 5
Subtotaal 1886 1879 1877 1813 1799 1731 1674
ar
Overleden 24 17 11 26 27 22 17
Bedankt (verhuizing,
opzegging) 43 52 81 21 78 57 41
Totaal 1819 1810 1785 1766 1694 1652 1616
B. Leeftijdsopbouw per 1 maart 2023
Mannen Vrouwen Totaal %
Leeftijd
0-9 50 47 97 6,0
10-19 109 105 214 13,2
20-29 80 74 154 9,5
30-39 48 65 113 7,0
40-49 69 101 170 10,5
50-59 98 105 203 12,6
60-69 79 113 192 11,9
70-79 115 149 264 16,4
80-89 59 88 147 9,1
90-100 10 18 28 1,7
Onbekend 19 15 34 2,1
Totaal 736 880 1616 100,0

De gemiddelde leeftijd van de gemeenteleden (exclusief onbekend) was 49,1 jaar
(mannen 47,1 jaar en vrouwen 50,8 jaar).
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Contactinformatie Stichting Kloosterkerk
Kerkelijk Bureau

Kloosterkerk
Lange Voorhout 4
2514 ED Den Haag

Het Kerkelijk Bureau is het beste bereikbaar via email kerk.bureau@kloosterkerk.nl

Telefonische bereikbaarheid: dinsdag t/m vrijdag 10:00 tot 12:00 uur (maandag
gesloten) op 070-3461576

Nieuwsbrief en website

Tekstuele bijdragen aan de Kloosterkerk Nieuwsbrief of de Website
www.kloosterkerk.nl kunt u mailen naar redactie@kloosterkerk.nl

Lid worden van de Kloosterkerk

Wilt u lid worden van de Kloosterkerk, dan kunt u gebruik maken van de formulieren
op de informatietafel, die u voor en na de kerkdienst kunt vinden in de
wandelruimte. U kunt ook bellen met het kerkelijk bureau tel: 070-3461576 (dinsdag
t/m vrijdag 10:00-12:00 uur) of een email sturen naar leden@kloosterkerk.nl. Dat is
ook het adres om verhuizing of andere wijzigingen van uw persoonlijke gegevens
door te geven.

Predikanten

Rienk Lanooy: Telefonisch spreekuur: dinsdag t/m vrijdag van 09.00 tot 09.30
uur. Vaste vrije dagen: maandag en zaterdag; telefoon: 070-3244779
email: lanooy@kloosterkerk.nl

Jeugdpastoraat: email: jeugdwerk@kloosterkerk.nl

De Stichting Kloosterkerk is geregistreerd als Algemeen Nut Beogende
Instelling (ANBI) onder fiscaal nummer: 002869561 onder dossiernummer
6733.
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